MUNICIPALIDAD
ALTO HOSPICIO

REPUBLICA DE CHILE
MUNICIPALIDAD DE ALTO HOSPICIO
SECCION MUNICIPAL

Alto Hospicio, 19 de Marzo de 2013.-
DECRETO ALC. N° 627/13.-

VISTOS: La Constitucion Politica de la Republica de Chile, Ley N° 19.943 crea Comuna de Alto
Hospicio; Ley N° 18.695 Organica Constitucional de Municipalidades; Ley N° 19.886 Bases sobre
Contratos Administrativos de Suministro y Prestacion de Servicios, Articulo 3 letra a), que excluye de
su aplicaciéon la contratacion a honorarios de personas naturales; Ley N° 18.883 Estatuto
Administrativo para Funcionarios Municipales; Decreto Alcaldicio N°2392/12 de fecha 19 de
Diciembre de 2012, que Aprueba el Programa denominado Absorciéon de Mano de Obra - MAHO
2013; Memorando N° 455/13 de fecha 18 de Marzo de 2013, de la Secretaria Comunal de Planificaciéon

&jOR, que remite instrucciones técnicas para contratar en el Programa Municipal de
ano de Obra” (PAMO), a la persona que indica.

DECRETO:

Programa de Absorcion de Mano de Obra (PAMO), de acuerdo a las instrucciones y en los horarios y
lugares que determine la Secretaria Comunal de Planificacién y Coordinacion, desde y hasta las fechas
que se indica, ambos inclusive, sin perjuicio de la facultad del Municipio de ponerle término
anticipado por razones de buen servicio; mediante aviso escrito dado con cinco dias de anticipacion,
sin derecho a reclamo ni indemnizacion de parte de la contratada:

Diaz Rocca Jenny 12.835.351-8 [$311.112]]ornal 18.03.2013 31.12.2013

2.- Los honorarios a pagar por dichos servicios, sera la suma mensual bruta que se indica en la Tabla,
menos 10% de impuesto a la renta, pagaderos dentro de los tres altimos dias habiles del mes en que se
hubieren devengado, previa emision y presentacion de la respectiva boleta de honorarios visada
conforme por la Secretaria Comunal de Planificacion y Coordinacion.

3.- Encarguese a la Secoplac, la correcta fiscalizacion de los servicios a honorarios que por este acto se
contratan.

4.- Encarguese a la Direccion de Administracion y Finanzas el pago de los honorarios que corresponda
aplicar.

5.- Imputese los gastos con cargo a la cuentg

Fdo. Ramodn Galleguillos Castillo, Alcalde de la
Secretario Municipal. Lo que transcribo a Ud.,
ANOTESE, COMUNIQUESE, PUBLIQUESE
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Secretaria Comunal de Planificacion
: MEMORANDUM N° _455 /2013.
@j:)' é 27—- Ref.: Solicita Contratacion PAMO.
Alto Hospicio, 18 de Marzo de 2013.
79. menty,

DE : CESAR VILLANUEVA VEGA.
DIRECTOR DE PLANIFICACION COMUNAL
MUNICIPALIDAD DE ALTO HOSPICIO
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DIRECTOR JURIDICO
MUNICIPALIDAD DE ALTO HOSPICIO

DIRECCION JURIDICA

Junto con saludar, a través del presente solicito a UD., decretar la contratacion
de las siguientes persona para El Programa PAMO 201 3.

DIAZ ROCCA JENNY 12.835.351-8 $311.112 | SILVIA PINEIRO N° 3202 18/03/2013 | 31/12/2013

Lo anterior imputar a la cuenta PAMO N° 215-21-04-004.-

Atentamente
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CURRICULUM VITAE

$280-000.~
I q\J\ObO %
I Antecedentes Personales
Nombre s Jenny Diaz Rocca
R.U.T. ; 12.835.351-8
Direccion : Pje. Silvia Pineiro N° 3202
Alto Hospicio
Estado Civil ; casada
A.F.P. : Capital
Salud : Fonasa
Teléfono : 73561992 (Claro)
|! Antecedentes Académicos
Ensenanza : Completa
Basica Esc. D-118 Javiera Carrera Verdugo
Ensefanza : 1°a 2° Medio Liceo A-11 0
29
Media 3° a 4° Medio Liceo A-7 i

Otros Cursos Manejo de computacion nivel usuario



1} Antecedentes Laborales

1996-2002 : Funcionaria Municipal, encargada del
Comercio Ambulante en el Dpto. de
Rentas de la I.M.I., Ademas realizando la
Labor de Secretaria del Departamento y
Efectuando salidas a terreno cuando
La ocasion lo ameritaba. Realizando
también diferentes reemplazos dentro de
la Municipalidad, en Alcaldia, Inspeccion

y Contraloria Municipal.

2006-2011 : Inspectora Administrativa y de Patio,
teniendo a cargo el primer ciclo basico

y luego el segundo ciclo basico, para
terminar a cargo de la ensefianza media
en el Colegio “Corona School”. Realizando
ademas trabajos Administrativos propios

de una Institucion Educacional.
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